
Мы лучшие! 
 

17 января 2017 года Областным управлением государственной службы 

занятости населения Нижегородской области подведены итоги ежегодного 

областного конкурса «Лучший работодатель Нижегородской области».  

Конкурс направлен на развитие партнерских отношений между областной службой 

занятости населения и кадровыми подразделениями предприятий и организаций в сфере 

формирования кадрового потенциала.  

За звание «Лучший работодатель» в номинациях «Партнер года», «Высокий 

стандарт», «Равные возможности», «Кадровый потенциал» и «Лучший работодатель, 

реализующий инвестиционный проект на территории Нижегородской области» 

соревновались более 300 участников, 108 из них – победители районного этапа конкурса.  

По итогам оценки компетентного жюри одержали победу в областном конкурсе 13 

работодателей: АО «Научно-производственное предприятие «Салют» (г.Н.Новгород), МБУ 

«Благоустройство города» (г.о.Семеновский), МБДОУ«Детский сад «Колокольчик» 

(Сосновский район), ООО «Лукойл-Волганефтепродукт» (г.Н.Новгород), Вадское районное 

потребительское общество (Вадский район), МКУК «Централизованная библиотечная 

система» (Московский район г.Н.Новгорода), ООО «Автокомплект» (Городецкий район), 

ООО «Элегант» (г.о.г.Бор), ГКУ «Управление социальной защиты населения г.Саров» 

(г.Саров), ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ» (г.Саров), МУП «Проспект» (Богородский район), МБОУ 

«Мало-Рыбушкинская основная общеобразовательная школа» (Краснооктябрьский район), 

АО «Производственное объединение «Оргхим» (Уренский район).  

Победители награждены Дипломами Правительства Нижегородской области. 

 

Наш диплом за победу в ежегодном 

областном конкурсе «Лучший 

работодатель Нижегородской области» в 

номинации «Высокий стандарт».  

Распоряжение Правительства 

Нижегородской области от 9 февраля 

2017 года № 115-р. 


